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en Soins Infirmiers & d'Aide-Soignant
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L’institut de formation du Centre Hospitalier de Millau a organisé du 27 février au 03 mars 2023,
la semaine d’accompagnement a ’emploi pour les apprenants, avec pour objectif :

Engager ’apprenant dans une démarche de professionnalisation ;

Apporter a ’apprenant les outils facilitateurs pour la recherche d’un emploi ;
Permettre a I’apprenant de connaitre les offres d’emploi de proximité ;

Favoriser le lien entre les recruteurs et les étudiants ;

Lever les questionnements et les représentations de |’étudiant liés a la prise de poste.

AN N NN

Pour une prise de poste efficace, apres ’obtention du diplome (DEI ou DEAS)

Ont été organisés, avec la participation de nombreux professionnels de santé de différents
Etablissements sanitaires et sociaux, d’employeurs, d’anciens éleves ou étudiants nouvellement
diplomés :

- des ateliers d’aide a la rédaction de curriculum vitae, de lettres de motivations ;
- des rencontres avec de futurs recruteurs ;

- des jeux de role pour préparer aux entretiens d’embauche ;

- des informations sur les évolutions de carrieres en secteur privé ou public

- une présentation de U’ordre infirmier...

Ce fut une semaine riche d’échanges tant pour les apprenants que pour les représentants des
différents Etablissements, venus parfois de loin (Perpignan), qui ont beaucoup apprécié
’organisation et la mise en place de cette semaine.

Hopital Maurice Fenaille



Centre Hospitalier de Millau

Publications de Centre Hospitalier de
Perpignan_DRHPS

&~ =% Centre Hospitalier de Perpignan_DRHPS
=0

L'IFSI de Millau a accueilli le Centre Hospitalier de

Perpignan_DRHPS pour son forum emploi.

Des étudiants souriants, ouverts, agréables et plein
de projets & Merci pour l'accueil







