
DISPOSITIONS DE SELECTION DES CANDIDATS en FPC pour la RENTREE 2019 – QUOTA DEDIE DE 33% 

 

(*) Les bacheliers peuvent s’inscrire par la voie formation professionnelle continue et par Parcoursup 

(**) L’admission est prononcée pour la rentrée de septembre 2019 ou de février 2020 

DISPOSITIONS TRANSITOIRES 
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AS/AP 

avec 3 ans d'expérience 
professionnelle 

bacheliers ou non 
bacheliers(*)

Epreuve de sélection

organisée par l'IFSI

(analyse écrite de 3 
situations professionnelles)

Classement Admission (**)

Personnes 

avec expérience 
professionnelle de 3 ans

tout domaine confondu

(disposition du nouvel arrêté)

Titulaires 

de l'attestation du 

jury de présélection ARS 
(2017/2018) 

Entretien 

+ sous- épreuve 
écrite : calculs 

simples

organisés par l'IFSI

Classement Admission (**) 

Personnes sans bac 
et 

sans attestation ARS

Entretien + épreuve 
écrite 

(rédaction/réponse 
questions + calculs 

simples) 

organisés par l'IFSI

Classement Admission (**)


